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	Ipotesi di utilizzo del fondo anno 2005
	
	Allegato 1

	
	
	
	
	
	

	Ammontare del fondo
	
	
	
	€.               2.930.570,19 

	
	
	
	
	
	

	Art. 19 CCNL parte economica biennio 96-97 - Disciplina dell'utilizzo del Fondo per la retribuzione accessoria

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	parziali
	
	totali

	a) arricchimento professionale (comma 4)
	€.         36.152,20 
	
	

	
	
	
	
	
	

	b) (*) Indennità di coordinamento 
	€.       220.846,94 
	
	

	
	
	
	
	
	

	c) indennità professionisti area legale (comma 6)
	€.         52.885,12 
	
	

	
	
	
	
	
	

	d) indennità professionale (comma 7)
	€.         33.208,25 
	
	

	
	
	
	
	
	

	e) indennità di autoaggiornamento (comma 8)
	€.       108.455,90 
	
	€.                 451.548,41 

	
	
	
	
	
	

	Retribuzione di risultato (CCNL quadriennio 94-97, art. 90, comma 1, lett. c)
	€.               2.233.000,00 

	
	
	
	
	
	

	
	
	Imp. unitario annuo
	
	
	

	grado realizzazione obiettivi 
	€.          22.330,00 
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	(**) apporto quali-quantitativo
	€.            9.570,00 
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Sostegno
	
	
	
	€.                 140.000,00 

	
	
	
	
	
	

	Incarichi di coordinamento ad interim
	
	
	€.                   50.000,00 

	
	
	
	
	
	

	Mobilità
	
	
	
	
	€.                   15.000,00 

	
	
	
	
	
	

	Compenso peculiarità e intensità impegno (comma 3)
	
	

	0,45%
	monte salari 1995
	€.     1.673.670,51 
	
	
	€.                     7.531,50 

	
	
	
	
	
	

	riserva
	
	
	
	
	€.                   33.490,28 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	totale
	
	€.               2.930.570,19 

	
	
	
	
	
	

	(*) L'indennità di coordinamento, ai sensi dell'art. 4, co. 1, del CCNL 8 gennaio 2003,
	

	è del 35% per i coordinatori generali e del 25% per i coordinatori.
	
	

	
	
	
	
	
	

	(**) La retribuzione di risultato per la parte relativa all'apporto quali-quantitativo viene fissata in €. 9570,00

	per tutti i professionisti indipendentemente dall'eventuale incarico di coordinamento ad essi affidato.
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